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Våra tidigare erfarenheter från liknande uppdrag har 
visat, att både vårt grupporienterade och individ- 
anpassade arbetssätt har gett framgång. Därför är 
gruppen samlad under de första 10 veckorna. 

Återstående fem till tio veckor kommer att utgöras 
av individuell  arbetsträning i varierad omfattning 
tre-fem dagar per vecka.

Under de första 10 veckorna kommer  betoningen  att 
vara på: Min hälsa, Skapa en grupp med dynamisk 
kommunikation, Motivationen för att driva den 
egna processen vidare, 

Arbetslivsorientering och förberedelser inför den 
förestående arbetsträningen/praktiken. Möten med 
andra, som berättar om sin väg tillbaka, till deras 
Comeback.

Till sist, har Du den minsta fundering ring, eller 
kom in  till oss på en kopp kaffe så berättar vi mer. 
Du kan även kontakta våra referenser, se nedan, dvs 
tidigare Comebackare.

     
Nästa Comebackenkurs,
startar 17 september 2007.
Hör av dig till oss för mer information

Väl mött, hälsningar

Tommy Burman	   070 - 251 40 59
Lovisa Hedenström	   070 - 375 14 35
Anna From-Lindqvist    070 - 218 19 56

	

När vi hör talas om Comeback i tidningar, radio 
och TV är det oftast idrottsstjärnor och artister som 
nämns, och ofta är deras Comeback förknippad 
med en massa förväntningar.

Vi på Euniq’em har valt att kalla vår idé för hur man 
kommer tillbaka till arbetslivet efter sjukskrivning 
för – Comebacken, inte minst för att i ordet 
ryms en massa positiva förväntningar, oro och 
frågetecken. 

Hur blir jag redo för min är Comeback ? 
Vad behöver jag för att förbereda mig ?
Vilket stöd har jag från min omgivning i 
min Comeback?
Kommer jag att återfå min gamla roll, eller 
är det nya förutsättningar vid min Comeback?

Avtal mellan kommunen och Euniq’em

2005/06 deltog Euniq’em med vårt koncept Come- 
backen  i kommunens stora rehabiliteringsprojekt.

Vi kunde med stolthet, uppvisa glädjande goda resultat 
i form av att 80% av deltagarna kom till- baka i arbete. 
Detta efter att i genomsnitt ha varit sjukskrivna fem år.

Det goda resultatet tillsammans med mycket nöjda 
deltagare och uppdragsgivare, tror vi självfallet lett
till att vi nu fått avtal med kommunen att fortsätta med 
vårt koncept Comebacken. Avtalsperioden är under 2 år 
med början i januari 2007.

En minikort beskrivning av Comebacken ... 

En 15-20 veckors förberedelse & utbildning inför 
Comebacken i arbetslivet.

Åsa Dahlman
tel: 070-519 24 19

Susanne Olofsson
tel: 070-558 56 25

Birgitta Morén
tel: 070-391 48 04    

Jessika Åberg
tel: 070-398 41 47

Maria Lindgren
tel: 070-328 35 47   


